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CUW. 1431.2.2024 Zgierz 9.07.2024 r. 

WYDZIAŁ ORGANIZACY INY 
Biuro Rady Miasta Zgierza Miasta Zgierza A Pan Łukasz Frątczak 

Wpłynęło dnia Radny Rady Miasta Zgierza 

W odpowiedzi na Pana Interpelację z dnia 27.06.2024 (prezentata z dnia 01.07.2024), 

zgodnie z przedłożonym wnioskiem o udostępnienie informacji publicznej informuję: 

1. Zgodnie z art. 6 ustawy o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych odpis na fundusz 

socjalny w wysokości 75% przekazany został do placówek oświatowych w dniu 31.05.2024. 

2. Decyzję o wypłacie wszelkich świadczeń wynikających z ww. ustawy oraz regulaminów 

wewnętrznych funduszu podejmuje Pracodawca po zasięgnięciu opinii Komisji Socjalnej. 

Komisja Socjalna opiniuje przyznanie wszelkich świadczeń wynikających z regulaminu w 

oparciu o preliminarz funduszu socjalnego wydatków na dany rok budżetowy. Na podstawie 

przedłożonych protokołów prac komisji socjalnych z poszczególnych placówek informuję, 

że do dnia 15 czerwca 2024 r. dokonano decyzją Dyrektora placówki oświatowej wypłat 

wnioskowanych świadczeń wiosennych oraz wypłaty zapomóg. 

3. W ramach efektywnego zarządzania dokumentacją pracowniczą, Centrum Usług 

Wspólnych dokonało wprowadzenia elektronicznej teczki osobowej poprzez digitalizację 

dokumentacji pracowniczej (tzw. e-teczki), co oznacza, że nauczyciel ma techniczną 

możliwość dostępu do swoich akt osobowych oraz listy wypłat u Pracodawcy, bądź 

osobiście w Centrum. Posiada on również techniczną możliwość dostępu do Modułu 

pracownika Vulcan lub poczty elektronicznej, z których to źródeł może czerpać informację 

o swoim wynagrodzeniu. 

Dodatkowo wyjaśniam, iż w ramach organizacji Centrum doprowadzono do ujednolicenia 

polityki rachunkowości i prowadzenia obsługi finansowo-księgowej zgierskich placówek 

oświatowych, dokonano ujednolicenia regulaminu wynagradzania, harmonogramu wypłat 

wynagrodzeń. Dzięki centralizacji usług kadrowych, księgowych i płacowych dokonano 

eliminacji zagrożeń wynikających z deficytu specjalistów do obsługi placówek oświatowych, 

z czym boryka się wiele samorządów, w tym głównych księgowych, kadrowych i płacowych. 
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4. Korzyści wynikające z centralizacji usług finansowo księgowych należy mierzyć 

długofalowo i wynikają one m.in. z oszczędności z tytułu wynagrodzeń dotyczących redukcji 

etatów, zatrudnienia w ramach doraźnych zastępstw pracowników, wygenerowanych 

oszczędności z tytułu odpisu na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych czy wypłat 

ekwiwalentu urlopowego. Ponadto pozyskanie środków zewnętrznych na utrzymanie 

siedziby Centrum i adaptację budynku doprowadzi w przyszłości do oszczędności w 

ponoszeniu kosztów z tytułu eksploatacji. 

5. W ramach organizacji Centrum na dzień 30.06.2024 r. zostało zlikwidowanych 28,5 etatów, w 

osobach 34 - tabela poniżej. 
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MP 2 X 1 0,5 
MP 3 X 1 0,5 
MP 6 X 1 0,5 
MP 7 X 1 0,5 
MP 8 X 1 0,5 
MP 9 X 1 0,5 
MP 10 X 1 0,5 
MP 12 X 1 0,5 
MP 13 X 1 1 
MP 14 X 1 0,5 
MP 15 X X 2 2 
SP 1 X X 2 2 
SP 3 X X 2 2 
SP 4 X X 2 2 
SP 5 X 1 1 
SP 6 X 1 1 
SP 8 X X X 3 3 
SP 10 X X X 3 2 
SP 11 X 1 1 
SP 12 X 1 1 
SLO X 1 1 
UMZ X X 5 5 
OGÓŁEM 34 28,5 
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