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Informacja na temat
bezrobocia i aktywizacji
zawodowe]j

Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu




Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu realizuje zadania w zakresie aktywno$ci zawodowej
oraz wsparcia zatrudnienia, ktére przyczyniaja si¢ m.in. do rozwoju zgierskiej
przedsigbiorczosci, wzrostu zatrudnienia, czy tez do rozwoju zasobéw ludzkich. Realizacja
ww. zadan mozliwa jest dzigki skutecznemu pozyskiwaniu $rodkéw finansowych, ktére
corocznie trafiajg do grona oséb bezrobotnych, poszukujacych pracy, czy tez Pracodawcow,
a takze stawianiem czola wyzwaniom, takim jak niedobor specjalistow, rosnaca inflacja, czy
tez wzrost kosztow zatrudnienia pracownika.

Wedhug stanu na koniec sierpnia 2025 roku, liczba zarejestrowanych bezrobotnych

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zgierzu wynosila 3 821 oséb, w tym 1 808 kobiet
i 2 013 mezczyzn. Kobiety stanowity 47,3% og6tu bezrobotnych, a wigc bylo ich o 205 oséb

mniej niz mezezyzn.
Jak ksztaltowal si¢ poziom bezrobocia w powiecie zgierskim, w tym na terenie miasta
Zgierza na przestrzeni o$miu miesi¢cy 2025 roku przedstawia Tabela i Wykres.

Poziom bezrobocia wg stanu w koricu miesigca.
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Na przestrzeni o$miu miesigcy poziom bezrobocia utrzymywal si¢ na wzglednie
stabilnym poziomie, oscylujgc miedzy 3,6 a 3,8 tysigca os6b. Cho¢ wahania te nie byly duze,
dajg si¢ zauwazy¢ pewne charakterystyczne tendencje wynikajace z cyklicznych zjawisk
na rynku pracy.

Od stycznia do marca liczba 0s6b pozostajacych bez zatrudnienia rosta. Jest to typowe
dla tego okresu w roku - z konicem grudnia wygasa wiele uméw na czas okreslony, szczegélnie
tych zawieranych w zwigzku ze zwigkszonym zapotrzebowaniem na pracownikéw w okresie
przed$wigtecznym. Dodatkowo czg$¢ firm, zwlaszcza mniejszych przedsigbiorstw decyduje
si¢ na zakonczenie dzialalnosci wraz z poczatkiem nowego roku z uwagi na wzrost kosztow,
konieczno$¢ dostosowania si¢ do zmian podatkowych czy stabg kondycje finansows.

To wszystko powoduje wzmozony naptyw nowych oséb do rejestru bezrobotnych w pierwszym
kwartale roku.
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Od kwietnia sytuacja zaczeta si¢ poprawia¢ — liczba bezrobotnych zacz¢ta spadac. Zwigzane
jest to z ozywieniem gospodarczym typowym dla okresu wiosennego oraz letniego.
Rozpoczyna si¢ sezon na prace w budownictwie, ogrodnictwie, rolnictwie oraz turystyce,
co generuje zapotrzebowanie na dodatkowe rgce do pracy. Réwnoczesnie cze§é oséb
podejmuje zatrudnienie w charakterze prac sezonowych, co naturalnie obniza wskaZnik
bezrobocia. Najnizszy poziom liczby bezrobotnych odnotowano w maju i czerwcu —
miesigcach, ktére w wielu branzach uchodzg za okres najwigkszej aktywnosci zawodowe;j.
Jednak w lipcu i sierpniu trend ten ulegt odwrdceniu. Od 1 czerwca 2025 r. w zwigzku
z wej§ciem ustawy o rynku pracy i shuzbach zatrudnienia z dnia 20 marca 2025 r. wprowadzone
zostaly nowe regulacje dotyczace wyrejestrowywania oséb bezrobotnych. Nastgpito réwniez
szereg zmian dotyczacych funkcjonowania rynku pracy oraz zasad wsparcia oséb
bezrobotnych, poszukujgcych pracy i pracodawcéw. Jedng z istotnych zmian jest mozliwo$é
odmowy przyjecia proponowanej oferty pracy przez osobg¢ bezrobotng bez sankcji pozbawienia
statusu osoby bezrobotnej. Nowelizacja przewiduje takze wigksza elastyczno§¢ w kontaktach
z urzedami pracy — w wielu przypadkach wizyty osobiste zostaly zastgpione kontaktami
telefonicznymi, co ma na celu usprawnienie obshugi oraz dostosowanie procedur
do wspotczesnych realiéw. W zwigzku z tym PUP nie wylacza z ewidencji os6b bezrobotnych
z powodu niestawiennictwa w wyznaczonym terminie. Z kolei pracodawcy mierza si¢
zrosngcymi kosztami zatrudnienia. Wzrost ten wynika przede wszystkim z podwyzszenia placy
minimalnej, zwigkszonych skladek na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne, a takze innych
obowigzkowych §wiadczen zwigzanych z zatrudnieniem pracownikéw.

Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu obshiguje bezrobotnych z terenéw miejskich,
wiejskich 1 miejsko-wiejskich podlegajacych pod odpowiednie jednostki samorzadu
terytorialnego. Wedtug stanu na koniec sierpnia 2025 roku, bezrobotni z terenu miast i gmin:
Aleksandrow Eo6dzki, Glowno, Ozorkéw, Parzeczew i Strykéw stanowili 61,6% ogdtu
bezrobotnych pozostajacych w ewidencji Powiatowego Urzgedu Pracy, a pozostate 38,4% —
bezrobotni z terenu miasta i gminy Zgierz.

Na koniec sierpnia 2025 roku, bezrobocie osiagnelo poziom 3 821 oséb. Bezrobotni
z prawem do zasilku (598 os6b) stanowili 15,7%. Zdecydowana wigkszo$¢ to osoby bez prawa
do zasitku, bylo ich 3 223.

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Zgierzu - stan w koricu miesigca

Stan bezrobocia

| Wedlig | sierpiefi 2025
] jednostek samorzadu : ——— i ,
1 terytorialnego . i w w
. v v | %™ | zprawem dozasilku |
| Zgierz — miasto 1229 i 196
| Zgierz — gmina wiejska 239 5 44
' Aleksandréw Eo6dzki — gmina miejsko- | 141
wiejska 749 Pl o
' Glowno — miasto 364 ; 55

Glowno — gmina wiejska 82 ' 9

Ozorkéw — miasto 641 : 87
' Ozorkéw — gmina wiejska | 181 | — 20

Parzgczew — gmina miejsko-wiejska I 139 17
 Strykéw — gmina miejsko-wiejska 1 197 ; 29

' Razem Powiat: . 3821 598
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Najwicksza gming w powiecie zgierskim jest gmina miejsko-wiejska Aleksandréw
L.6dzki. Zajmuje ona najwigksza powierzchni¢ i ma najwigksza liczbe ludnoéci spoérod
wszystkich gmin powiatu. Jednak najwyzszy poziom bezrobocia zawsze dotyczy gminy
miejskiej Zgierz, ktory na koniec sierpnia 2025 roku byl na poziomie 1 229 oséb, tj. 32,2%
ogélu wszystkich bezrobotnych. Na drugim miejscu jest gmina miejsko—wiejska
Aleksandréw E.6dzKki — 749 os6b (19,6%) oraz gmina miejska Ozorkéw — 641 oséb (16,8%).

Liczba bezrobotnych z powiatu zgierskiego zarejestrowanych w Powiatowym

Urzedzie Pracy w Zgierzu na koniec sierpnia 2025 roku wynosifa 3 821 oséb. W grupie oséb
bezrobotnych zarejestrowanych w urzedzie sa osoby nalezagce do grup, ktére zgodnie
z obowigzujaca ustawg z dnia 20.03.2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia przyshiguje
pierwszefistwo w kierowaniu na formy wsparcia. Spos$réd nich, pod wzgledem liczby

zarejestrowanych, wyr6znialy si¢ osoby:

e dhigotrwale bezrobotne — 43,9% ogéhu bezrobotnych,
e powyzej 50 roku zycia — 31,3% ogdhu bezrobotnych,
e do 30 roku zycia — 19,2% ogétu bezrobotnych.

Osoby bezrobotne nalezqgce do grup wymagajgcych szczegélnego wsparcia na rynku pracy
przedstawia Tabela.

Poziom bezrobocia wérdd najwic;kszych grup sigmiei’z 2025+, '
Wyszczegblnienie [ e — T e
Powiat Zgierski , Miasto Zgierz
Ogélem, w tym : 3821 7 j 1229 :
Do 30 roku zycia ) 734 e 244 |
Diugotrwale bezrobotne i T . 474 |
Powyiej 50 roku 2ycia 1 !94 362 l
Bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno ‘ '
dziecko do 6 r. z. lub co najmniej jedno dziecko 452 | 129
niepelosprawne do 18 roku Zycia Tl Ll W L) = ._‘_4 p— ——
| Nicpehoosprawni =~ | - e | 2 |

W obszarze os6b wymagajacych szczegblnego wsparcia na rynku pracy najliczniejsza
grup¢ stanowig osoby dlugotrwale bezrobotne, obejmujace az 43,9% wszystkich
zarejestrowanych oséb pozostajacych bez pracy. Sa wsréd nich osoby bez kwalifikacji
zawodowych (33,1%), czg¢sto niezainteresowane podj¢ciem pracy czy korzystajace z opieki
spotecznej. Czg$¢ z nich boryka si¢ z problemami zdrowotnymi lub niepelnosprawnoscis,
co dodatkowo utrudnia powrdt na rynek pracy. Diugotrwale bezrobocie obniza szanse na
zdobycie zatrudnienia: pracodawcy zazwyczaj preferuja kandydatdow z biezagcym
doswiadczeniem, a ten stan rzeczy moze prowadzi¢ do spadku samooceny i utraty motywacji.
Czgsto wybierajg prace dorywczg, nawet w szarej strefie. Wéréd dhugotrwale bezrobotnych
duzg czg§¢ stanowig osoby powyzej 50 roku zycia (38,5%) — majg czesto nizsze kwalifikacje,
nieodpowiadajace potrzebom rynku, stabsze umiejetnosci cyfrowe, a takze napotykaja
przeszkody wynikajace z wlasnego nastawienia (np. oczekiwanie na wiek emerytalny) oraz
preferencji pracodawcow, ktdrzy czesciej zatrudniajg miodsze osoby.

Drugg istotng kategorig sg bezrobotni do 30 roku Zycia — ich liczba wyniosia 734 osoby,
co stanowito 19,2% ogétu zarejestrowanych. Dla mlodych ludzi znalezienie zatrudnienia
po zakonczeniu edukacji czgsto okazuje si¢ trudnym wyzwaniem. Do gtéwnych przeszkédd
zalicza si¢ brak do$wiadczenia zawodowego 1 praktycznych umiejetnos$ci, niewielka
znajomos$¢ rynku pracy i kanatlow poszukiwania zatrudnienia, a takze rozbiezno$¢ miedzy ich
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oczekiwaniami — cze¢sto zbyt ambitnymi — a realiami ofert pracy. Cz¢§¢ miodych nie moze
liczy¢ na wsparcie finansowe rodzicéw w okresie aktywnych poszukiwan. Miodzi czesto
trafiajg do urzgdéw pracy gtéwnie w celu podniesienia kwalifikacji lub znalezienia pomocy
umozliwiajgcej im wejscie na rynek pracy. Niektérzy sg otwarci na odbycie stazu, inni planujg
dziatalno$¢ na wlasny rachunek i potrzebuja czasu na decyzjg. W tej grupie bywajg tez rodzice
matych dzieci, ktérzy ze wzgledu na ograniczong dyspozycyjno$¢ wybierajg czgsto prace

dorywcze.

Stopa bezrobocia dla calego powiatu zgierskiego /liczona przez GUS/ - ostatnio

opublikowana wg stanu w_koncu lipca 2025 roku ksztaltowala si¢ na poziomie 6,0%,
co plasuje powiat pod wzgledem wielko$ci wskaznika na 11 miejscu w wojewodztwie t6dzkim.

Stopa bezrobocia dla powiatu zgierski kiego na tle kraju i wojewédztwa.

Wyszczegdlnienie Stan na 31.01.2025 . Stan na 31.07.2025 r. }
|
kraj - . 34 584 . - ‘
WO_]CW6dZtWO lédzkle v o e ——— _ 1'
powiatzgierski L S AT ]
Stopa bezrobocia
8%
6% 54% e
4%
2%
0%
Stan w kofcu lipca 2025 .
POLSKA = WOJ. LODZKIE = POWIAT ZGIERSKI

W konicu lipca 2025 roku dla catego kraju wskaznik ten wynosit 5,4%, i byl na takim

samym poziomie jak w styczniu br.,

natomiast zardwno dla powiatu zgierskiego

jak i dla wojewddztwa todzkiego w odniesieniu do poczatku roku wystapit wzrost zaledwie

o 0,1 punktu procentowego.
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Liczba bezrobotnych nowo zarejestrowanych w PUP w Zgierzu

Wedlug Nowo zarejestrowani ogélem w okresie

‘ jednostek samorzadu ; styczen- sierpien 2025 roku

| terytorialnego _; razem | 7 w % |
| Zgierz — miasto | 1220 35,9 |
 Zgierz — gmina wiejska 3 245 12 |
: A!e%csandrow L.— gmina miejsko- | 719 , 211 '
' wiejska , 7 x
| Glowno — miasto | 289 8,5 |
Glowno - gmina wicjska | 62 18
Ozorkéw — miasto 1 468 ~ 138 ,'
Ozorkéw — gmina wiejska 1 121 et il —_—
Parzgczew — gmina miejsko-wiejska | 91 e e
Strykéw — gmina micjsko-wicjska | 183 B
Razem Powiat: 1 3% | @ 10 ]

Od poczatku roku zarejestrowano 3 398 oséb bezrobotnych. Najwigkszy udzial
procentowy w liczbie nowo zarejestrowanych poza miastem Zgierz — 35,9%, utrzymaly:
Aleksandréw ELé6dzki — 21,1% oraz miasto Ozorkéw — 13,8%. Wérdd rejestrujacych sie, byly
to przede wszystkim osoby poprzednio pracujace — 3 082 osoby, w tym 273 osoby zwolnione
z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy. Uprawnieni do zasitku stanowili 33,5%.

Liczba bezrobotnych wylgczonych z ewidencji PUP w Zgierzu

Wedlug 7 Wylaczenia ogélem z ewidencji bezrobotnych w okresie |
jednostek samorzadu | stycsefi—sierpied202Sroku |
" terytoriainego T reem | ww |
Zgierz—miasto - 108 I o RS | :]
Zgierz — gmina wiejska 234 e TS Lo
| Iekmin: L= gmina 585 19,7 |
miejsko-wiejska | , LRI, = e
Glowno — miasto ; 255 8,6 Ere
 Glowno — gmina wiejska ; 51 B -
 Ozorkéw — miasto | 432 f 14,5 |
| Ozork6éw — gmina wiejska ‘ 111 | 3.7
Pgrgt;czew — gmina miejsko- | 74 ; 2,5
 wiejska | |
Strykéw — gmina miejsko- 148 ‘ 50
- wiejska } .
Razem Powiat: 2976 100

W okresie o§miu miesiecy 2025 roku z ewidencji bezrobotnych zostalo wylaczonych
2 976 o0s6b, co ilustruje powyzsza Tabela. Analizujac poszczegélne gminy mozemy stwierdzié,
iz najwigcej wyrejestrowan w omawianym okresie przypada na miasto Zgierz — 36,5%,
na drugim miejscu znajduje si¢ Aleksandréw E6dzki — 19,7% oraz miasto Ozorkéw — 14,5%
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Liczba bezrobotnych wylgczonych z ewidencji, z powodu podjecia pracy

Wedlug ‘

jednostek samorzadu r
‘ terytorialnego ! razem
' Zgierz — miasto l 639
 Zgierz — gmina wiejska 145
‘Aleksandrow L.— gmina
micjsko-wicjska —
Glowno — miasto 149
Ql_oing gmina wiejska 28
Ozorkéw — miasto 269
Ozorkéw — gmina w1erka =" 70
Parzgczew gmina miejsko- W 57
wiejska
Strykéw — gmma mlejsko— 81
wiejska e
Razem Pownat | (i 1 789

e ———

Podjecia pracy w okresie
styczen — sierpien 2025 roku

w %

35,7

.

19,9

W okres1e od stycznia do konca sierpnia 2025 r., dla 1 789 osob przyczyna wquczema
z ewidencji bezrobotnych byle podjecie pracy, co stanowito 60,1% ogédtu wylaczonych.

Prace niesubsydiowang otrzymatly 1 502 osoby bezrobotne, za$ prace subsydiowang
287 osoOb, najczgéciej bylo to przyznanie dotacji na podj¢cie dziatalno$ci gospodarczej —
130 os6b, podjecie pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego — 69 oséb
oraz podjecie pracy w ramach prac interwencyjnych — 59 oséb. Najwigcej podjeé pracy
odnotowano w miastach: Zgierz — 35,7%, w nast¢pnej kolejnosci Aleksandréw E.6dzki —

19,9% oraz miasto Ozorkéw — 15,0%.

W ramach aktywno$ci zawodowej, zarejestrowani bezrobotni otrzymali od Urzedu Pracy
propozycj¢ odbywania stazu zawodowego u pracodawcy, pracy spolecznie uzytecznej
czy zmiany kwalifikacji zawodowych poprzez uczestnictwo w szkolenmiu. Powodem
wylgczenia z ewidencji 171 oséb bezrobotnych bylo otrzymanie ktérej§ z ww. propozycji.

Aksywne formy pomocy bezrobotnym ilustryje Tabela.

| Wyszczegdlnienie

'L—l%‘rmy aktywno§c1 zawociowcj bezrobotnych ogé{em. w tym
Praca st;bsydlowana, z tego:
,P;acemrerwencyme e ="

t Roboty publiczne

Przyzname domqt na podjgcze dzialalnosci go.spodarcze_]

Pod;gcze pracy w ramach reﬁmdac;t kosztéw zatrudmema bezrobotnego

| ® podjecie pracy w ramach bonu na zasiedlenie
| e dofinansowanie kosztéw zatrudnienia w domu pomocy spolecznej lub

Jednostce organizacyjnej wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej

|« podjecie pracy w ramach srodkéw PFRON
|« przyznanie dotacji na podjecie dzialalnosci gospodarczej ze Srodkéw
PFRON -
Pozostale formy, z tego:
| Rozpoczecie szkolenia

| Rozpoczgcie stazu zawodowego

!
| Rozpoczecie pracy spolecznie uzytecznej

styweﬁ-slerpieﬁ 2025 r.

e ;oMat Zgierski Miasto Zgierz ‘.
458 173 "
287 108

e st
59 f 24 |
16 f 7 ?
130 : 44 |
69 | 25 '
13 5
171 65
21 9
72 21
78 35
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Lacznie z pracy subsydiowanej i innych form wspierajacych aktywno$¢ zawodows
w omawianym okresie skorzystalo 458 osob, co stanowito 15,4% wszystkich wylaczonych
z ewidencji bezrobotnych (2 976 os6b).

Liczba wolnych miejsc pracy zgloszonych do PUP w Zgierzu

Wedlug | Zgloszone wolne miejsca pracy w okresie

. jednostek samorzadu | styczen — sierpien 2025 roku

| terytorialnego | razem W%

| Zgierz — miasto 1 828 _ 19,7
Zgierz — gmina wiejska | 193 , 46
g | 179 43
miejsko-wiejska | e |
Glowno —miasto 1 066 254 _ !
Glowno — gmina wiejska | = e e
Ozorkow —miasto . 229 S .. SR
| Ozorkéw — gmina wiejska 8 SES XD
Parzgczew — gmina miejsko- 14 03 i
o R Y i A st
Strykéw — gmina miejsko- . 40,0 |
wiejgka | - Wi s g ted S
Razem Powiat: 4203 R |

Od poczatku 2025 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Zgierzu zgloszono 4 203
wolne miejsca pracy, w tym 9,4%dotyczylo miejsc subsydiowanych. Najwiecej ofert
pochodzilo z terenu miasta i gminy Strykéw — 40,0%, ponadto wigksze ilosci zgloszono
z terenu miasta Glowno — 25,4% oraz miasta Zgierz — 19,7% ogétu wolnych miejsc pracy.
Z pozostalych gmin powiatu zgierskiego wplynely mniejsze ilosci wolnych miejsc pracy.

Najczgsceiej byly to propozycje pracy na takie stanowiska jak: magazynier/robotnik
magazynowy (1 570 miejsc), pakowacz (368 miejsc), pomocniczy robotnik przemystowy
(300 miejsc), rozbieracz-wykrawacz (183 miejsca), ale byly tez wolne miejsca pracy
na pracownika biurowego czy pomoc administracyjng (39 miejsc), kasjera/sprzedawce
(37 miejsc) czy kierowcg samochodu osobowego/cigzarowego (30 miejsc).

Od poczatku biezacego roku do Urzgdu wplyngly 3 zawiadomienia o zamiarze
przeprowadzenia zwolnien grupowych. Jedno zawiadomienie dotyczylo firmy
»wWnD Sp. z 0.0.” z siedzibg w Rabieniu. Spoétka zatrudniata 526 oséb, planowane zwolnienia
objely ogétem 138 pracownikéw /z terenu powiatu zgierskiego zwolnionych zostato 36 oséb/.
Powodem zwolnienia grupowego byly przyczyny ekonomiczne — rynek wiloski, ktéry wezeéniej
generowal najwigcej zaméwien stracit na dynamice ze wzglgdu na zmiany w programie
dofinansowan do termomodernizacji. Inne rynki — niemiecki czy francuski nie przynosily
jeszcze wystarczajacej liczby zaméwien, by zrekompensowac stabszg sytuacje we Wioszech.
Zmiana otoczenia rynkowego skutkowata konieczno$cig dostosowania poziomu zatrudnienia
do aktualnych zaméwien. Grupowe zwolnienia pracownikéw realizowane byly od marca
do kwietnia 2025 roku.

Drugie zawiadomienie dotyczylo firmy ,,Affinity RV Sp. z 0.0.” w Ozorkowie, ktora
ponownie zglosita zamiar przeprowadzenia zwolnien grupowych, tym razem 20 os6b.

Przyczyna zwolnien byfa trudna sytuacja sprzedazowa oraz dramatyczny spadek zamoéwien
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w zwiazku z przedtuzajacym si¢ kryzysem na rynku pojazdéw kempingowych. Do 28.02.2025
roku zwolnienie zostalo zrealizowane.

W maju do Urze¢du wptyneto 3 zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia zwolnien
grupowych, ktére dotyczylo firmy , TEXTON” S.A. zlokalizowanej w Zgierzu.
Jako przyczyne pracodawca podat likwidacje zakladu pracy, zwolnione zostaly 182 osoby.
Zwolnienia zrealizowano do 30.06.2025 r.

Wéréd zwolnionych z przyczyn dotyczacych zakladu pracy, zarejestrowanych
w okresie o§miu miesiecy br. (273 osoby), osoby bezrobotne zwolnione grupowo z zakladéw
pracy z terenu powiatu zgierskiego, stanowily 11,7% (32 osoby). Wedtug stanu na 31 sierpnia
2025 roku w rejestrze bezrobotnych figurowato jeszcze 21 takich oséb.

Ogolna kwota §rodkow, jaka obecnie dysponuje Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu
na aktywno$¢ zawodowg bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz na ksztalcenie
pracownik6éw i pracodawcow wynosi 19 262 744,73 zi.

Zawiadomieniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 13 grudnia
2024 r. Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu otrzymal limit §rodkéw Funduszu Pracy
na realizacj¢ programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej. Ustalona dla Powiatowego Urzgdu Pracy w Zgierzu ogélna kwota
§rodkéw 13 862 040,73 zt dotyczy:

e realizacji dzialan w ramach algorytmu — kwota 8 281 324,05 zi,

e realizacji projektu w ramach Funduszy Europejskich dla £.6dzkiego

2021-2027 - kwota 5 580 716,68 zi.

W ramach otrzymanego limitu §rodkéw na aktywno$é¢ zawodowsa oséb bezrobotnych
realizowane sg rOwniez zobowigzania zaciggnig¢te w 2024 roku na kwote
1108 312,15 z1.

Zawiadomieniem z dnia 9 grudnia 2024 roku Minister Rodziny, Pracy i Polityki
Spolecznej ustalit limit podstawowy wydatkowania $rodkéw z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego na rok 2025 w wysokosci 1 818 469,00 z1.

Kolejnym zawiadomieniem z dnia 20 czerwca 2025 roku Minister Rodziny, Pracy
i Polityki Spolecznej ustalit limit wydatkowania $rodkéw z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego z rezerwy w wysokosci 672 675,00 zl.

Uchwalg nr X1/94/25 Rady Powiatu Zgierskiego z dnia 28 marca 2025 r. ustanowiono
plan finansowy realizacji zadan rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej, ze srodkow Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych na rok 2025.

Zgodnie z w/w uchwatg Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu otrzymat do realizacji kwote
540 000,00 z1 na rehabilitacj¢ zawodowa 0s6b niepelnosprawnych.

Srodki te przeznaczono dla pracodawcéw na wyposazenie stanowisk pracy oraz dla
0s6b niepelmosprawnych na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.

W dniu 14 lipca 2025 r. z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych zostala podpisana umowa o zaliczkowe dofinansowanie projektu w ramach
,,Programu wyréwnywania réznic migdzy regionami III” w obszarze G. Przyznana w ramach
tego projektu kwota 200 000,00 z jest przeznaczona na wyplacenie pracodawcy kosztow
wyposazenia stanowisk pracy dla os6b niepelnosprawnych niepozostajgcych w zatrudnieniu.

str. 8



Zawiadomieniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 19 maja 2025 r.
przyznano Powiatowemu Urze¢dowi Pracy w Zgierzu §rodki z rezerwy Funduszu Pracy lgcznie
na kwote 940 021,00 zl na realizacj¢ 6 programoéw aktywizacji zawodowej, tj.:

- programu aktywizacji bezrobotnych zamieszkujgcych na wsi - kwota
116 186,00 zl,

- programu aktywizacji bezrobotnych do 30. roku zycia - kwota 161 234,00 zi,

- programu aktywizacji bezrobotnych z niskimi kwalifikacjami (nieposiadajgcych
$wiadectwa dojrzalosci) lub bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych - kwota
215 234,00 z1,

- programu aktywizacji bezrobotnych i poszukujacych pracy 50+ - kwota
116 186,00 zi,

- programu aktywizacji bezrobotnych w wieku 30-50 lat - kwota 215 235,00 zi,

- programu aktywizacji dlugotrwale bezrobotnych - kwota 115 946,00 zi.

W celu wigkszego zlagodzenia skutkéw bezrobocia w naszym regionie oraz
maksymalnego wykorzystania otrzymanych funduszy Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu
wystgpil w dniu 28 sierpnia 2025 r. do Marszatka Wojewodztwa £.6dzkiego o przesunigcia
migdzy programami tak, aby efektywnie zrealizowal pozostajace w dyspozycji $rodki
finansowe.

W dniu 29 sierpnia 2025 r. tut. Urzad otrzymat zgode¢ na zmiang¢ wydatkowania §rodkéw tj.:

- programu aktywizacji bezrobotnych zamieszkujgcych na wsi - kwota

111 331,00 zi,

- programu aktywizacji bezrobotnych do 30. roku zycia - kwota 157 231,00 zl,

- programu aktywizacji bezrobotnych z niskimi kwalifikacjami (nieposiadajacych
$wiadectwa dojrzaloéci) lub bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych - kwota
202 584,00 z1,

- programu aktywizacji bezrobotnych i poszukujgcych pracy 50+ - kwota
118 368,00 z1,

- programu aktywizacji bezrobotnych w wieku 30-50 lat - kwota 237 178,00 zi,

- programu aktywizacji dhugotrwale bezrobotnych - kwota 113 329,00 zi.

Ponadto, kolejnym zawiadomieniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
29 sierpnia 2025 r. przyznano Powiatowemu Urzedowi Pracy w Zgierzu $rodki z rezerwy
Funduszu Pracy }acznie na kwotg 1229 539,00 zi na realizacj¢ 3 programéw aktywizacji
zawodowej, tj.:
- programu aktywizacji bezrobotnych zamieszkujacych na wsi (II) - kwota
405 748,00 z1,
- programu aktywizacji bezrobotnych z niskimi kwalifikacjami (nieposiadajacych
$wiadectwa dojrzatoéci) lub bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych (IT) - kwota
405 748,00 z1,
- programu aktywizacji bezrobotnych do 30. roku zycia (II) - kwota 418 043,00 zli.
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Ponizszy podzial $srodkéw przyznanych w ramach algorytmu oraz zaproponowane przez
Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu formy aktywizacji zawodowej bezrobotnych, zostaly
pozytywnie zaopiniowane przez Powiatowg Rad¢ Rynku Pracy na posiedzeniu w dniu

‘13 czerwca 2025 roku.
' . s ZaangaZowanie (%)
Lp. Forma aktyw1zac]~1~ Limit §rodkéw stan na 31.08.2025 r.
1 | Prace interwencyjne 864 842, 58 95,30 |
2 Roboty publiczne 1 069 048 57 73,69
3 |Staz 1 926 361 oo - 82,9
Jednorazowe $rodki na podjc;cle -
- 4 dziatalnodci gospodarczej 1 _9_09_4_‘_‘9700 . T 99’95“
Refundacja kosztow wyposazema
> | lub doposazenia stanowiska pracy _ s ¥
6 | Prace spolecznie uzyteczne | 21407448 91,62
7 Szkolema 115 822, 50 78,45
8 | Bony szkoleniowe 51 000, 00 95,83
9 | Bonyna zas1edleme 80 000,00 52,50
10 | Badania lekarskie 3 900,00 82,82
oy e e = BB
Zwrot kosztéw zatrudnienia
M (art. 57a)* RO R i T
Refundacja sktadek —
12| Przedsigbiorstwa Spoteczne i e, O il
Razem 8 281 324,05 90,51 '

organizacyjnej wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej

ER Doﬁnansowame kosztéw zatrudnienia w domu pomocy spolecznej lub jednostce

Program regionalny Fundusze Europejskie dla £6dzkiego 2021-2027 (FEL), podziat §rodkow
na ,Z,ad?;xi_@ oraz zaangazowanie przedstawia ponizsza tabela.

o _— Zaangazowanie (%) |

. emyakiywiacit = | HeEelow | yemss9re92008y |
1 |Prace in_terwencyjng A 94 128 007 99 88 |

2 | Staze 142.953,12 73, 38l
| Jednorazowe érodki na podjecie Rl

3 | dziatalnosci gospodarczej | 4_2__89_90_4’86 _ 10?’00;

4 Szkolema indywidualne ' 21 400,00 99,98 |

| Refundaqa kosztow wyposazema I il

> lub doposazenia stanowiska pracy | i a2 f

| 6 | Bony na zasiedlenie | 16 000,00 100,00

Razem 5580 716,68 99,20

Realizacje Krajowego Funduszu Szkoleniowego przedstawia ponizsza tabela.

Lp. |

Tytul

'KFS |

. Limit §rodkéw |
1818 469,00

Zaangazowanie (%) | Liczba
stan na 31.08.2025r | oséb/uméw
96,00 | 783
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Realizacj¢ Krajowego Funduszu Szkoleniowego w ramach Rezerwy przedstawia ponizsza

tabela.
' ’ | e ' Zaangazowanie (%) I Liczba

Lp. | Tytul Lt Sriaxby . stan na 31.08.2025r |  oséb/uméw
1 ks | 67267500 33,63 21 |

Panstwowy Fundusz Rehabllltacp Oséb Nlepelnosprawnych podzial $rodkéw na zadania

. Zaangaiowéliie (%) ]
Lp | Fon{u:lraAktywu.ach 7 J L1m1t Srodkow stan na 31.08.2025 r. }
;| Zwrot kosztéw wyposazenia | 400 000,00 25,00 l
, stanowiska pracy | i ol :
, | Jednorazowe érodki na podjecie | 140 000,00 94,29 |

" | dzialalno$ci gospodarczej
Razem 540 000,00 42 96 |

Panstwowy Fundusz R Rehablhtac_u Oséb Nlepehxosprawnych ,,P

rogram wyréwnywama réznic

migdzy regionami III”, podziat §rodkéw na zadanie oraz realizacje przedstawia ponizsza

tabela.
= R _— A 2aangéi6wanie (%)
Lﬂ » MForma aktywnzacjl 7 Lmt Srodkéw s an na 31.08.2025 r. !
| Zwrot kosztow wyposazema 200 000,00 ' 0,00 :
' | stanowiskapracy e T -
| Razem 200 000, 00 0,00 |

Rezerwa Mlmstra aktyw1zac_'a zawodowa bezrobotnych zamleszkuj qcych na W51 podz1al
srodk6w na zadania oraz zaangazowanie przedstawia ponizsza tabela.

Zaangazowame (%)
Sl O B LIt SrodkOW | stan na 31.08.2025r.
Jednorazowe $rodki na podjch
! |dsistalnofci gospodarezej | '01€7009) 10000
2 | Szkolenia indywidualne 9 661 00 100,00
Razem ] lll 331 00i 100,00

Rczerwa Mlmstra 7aktyw1zaqa zawodowa bezrobotnych do 30 roku zyc1a podz1al srodkéw

na zadania oraz zaangazowanie przedstawia ponizsza tabela.
Sy . , PORES

Limit Srodkéw

f Zaangazowanie (%) !

f Lp.r J Formy aktywizacji ' ; stan na 31.08.2025r.
. ' Jednorazowe $rodki na podjecie ;
g ’ dzialalnosci gospodarczej & 393’5“ IOO’OOf
2| Prace interwencyjne | 60 250,43 100,00
3 Szkolenia indywidualne 29 587,00 100,00
Razem 157 231,00 | 100,00
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Rezerwa Ministra, aktywizacja zawodowa bezrobotnych z niskimi kwalifikacjami
(nieposiadajacy $wiadectwa dojrzatoéci) lub bez kwalifikacji zawodowych, podzial §rodkéw

na zadania oraz zaangazowanie przedstawia ponizsza tabela.
| Lp. Formy aktywizacji
' | |Jednorazowe $rodki na podigcie |

L

Rezerwa Ministra, a.ktyw1zac]a zawodowa
$rodk6w na zadania oraz zaangazowanie przedstawia ponizsza tabela.

B

2 | Prace mterwencyjne

dziatalnoéci gospodarczej

Razem

Limit Srodkow

Zaangazowanie (%) ’

Ak | stan na 31.08.2025 1.
175 556,46 86,75
202754 100,00
21523400 88,52

bezrobotnych 1 poszukujqcych pracy 50+ podzxai

Zaangazowame (%)

L Lp. Formy aktywizacji Limit Srodkéw stan na 31.08.2025r. |
Jednorazowe $rodki na podjgcie

71 | dziatalno$ci gospodarczej l(ﬁiO0,00 ke _lf’(f"_)f_

2 | Szkolenia indywidualne 13 968,00 93,42

Razem 118 368,00 99,22

Rezerwa Ministra, aktywizacja zawodowa bezrobotnych w wieku 30-50 lat podzm{ Srodkow

na zadania oraz zaangazowanie przedstawia poniZsza tabela. gy =

Lp. Formy aktywizacji

Limit frodkéw | .. na 31.08.2025 r.

Zaangazowanie (%)

e

1 Prace interwencyjne

Jednorazowe $rodki na podj¢01e
| dziatalno$ci gospodarczej
Razem

82 760,76 100,00
154 417,24 66,48
T A T

Rezerwa Ministra, aktywizacja zawodowa dilugotrwale bezrobotnych, podziat $rodkéw na
zadania oraz zaangazowanie przedstawia ponizsza tabela.

Zaangazowame
Lp. Formy aktywizacji Limit §rodkéw (%) stan na
e _ 31.08.2025r.
Jednorazowe §rodki na podjgcie
1| 4ziatalnosci gospodarczej i ) 5t =R
2 | Szkolenia indywidualne 9 863,00 100,00
Razem 113 329,00 54,58

Rezerwa Ministra, aktywuac_]a zawodowa beirobotnyéh zémleszkujqcych na wsi (II) podzm}

srodkéw na zadanie oraz zaangazowanie przedstawia ponizsza tabela.

1
, Lp 1 Formy aktywizacji

r
|
}
|

: , | dzialalnosci gospodarczej

Razem

Limit §rodkéw

' Jednofazowe érodki na pod;gcxe T

Zaangazowanie (%) T
stan na 31.08.2025 r.

S —— S .

405 748,00 0,00
405 748,00 0,00
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Rezerwa Ministra, aktywizacja zawodowa bezrobotnych z niskimi kwalifikacjami
(nieposiadajacy Swiadectwa dojrzato$ci) lub bez kwaliﬁkacji zawodowych (II), podziat
srodkéw na zadanie oraz zaangazowanie przedstaw1a ponizsza tabela.

' | Zaangazowanie (%)
' Lp. | Formy aktywizacji ! Limit Srodkéw
| — [stanna31.08.2025r. |
ednorazowe $rodki na podjecie '
dzialalnosci gospodarczej | HESHE0 O’Ooi
Razem [ 405 748,00 0,00,

Rezerwa Ministra, a.ktyw12ac3a zawodowa bezrobotnych do 30 roku 2 zycia (II), podziat srodkéw
na zadania oraz zaangazowanie przedstawia ponizsza tabela.

[ ' Zhangaiowanie (3/6) -
Lp. L-_ *-anlny aktyw1zac]1 | Limit §rodkéw ’{ stan na 31.08.2025 r.
' ' Jednorazowe $rodki na podje;me
’ dziatalnosci gospodarczej 4,1 8343 o i
Razem 418 043 00‘ 0, 00 1

Projekt pn. ,Profes_]onalne Sfuzby Zatrudnienia” w ramach Dziatania FELD.07.04 ,,Kadry
PSZ” Okres realizacji: 01.01.2025 r. - 31.03.2027 r.

Lp Zadanie Limit srodkéw | Liczba os6b
”Tm Szkolem;gr;powe D N{ N “‘2—0-‘5-6(‘) 00 e IB ,
2 Szkolenie grupowe N ] - 723'—(.)00,00 -— | ld
3 V‘Szkoleme grupowe | ~16572,00 A 30 |
4 rSytz]iLa }frzgzplomowe w zakresie n 8 950,00 | 1
5 Koszty poéredme : 17 130,50 Nie dotyczy
‘Razem ,  sseszs0| 0 33

*PrOJekt skzerowany jest do 33 uczestnikéw, ktorzy zgodme ze zlozonymz deklaraqamz
uczestnictwa wezmq udzial w ww. zadaniach, z uwzglednieniem, iz jeden uczestnik moze wzigé

udzial w ramach kilku zadan

Projekt pn. ,,STOP BARIEROM! ROWNI W PRACY”. Okres realizacji: 01.06.2025 r. -
30.09.2026 r.

i » i Zadanie . ; Limit érodkéw
, . a— ——
i 1 ‘l Szkoleme grupowe J' 63 760,00 |
Przygotowanle materiatéw niezbgdnych do } ‘
2 | przeprowadzenia kampanii spolecznej oraz dziatafina | 155 500,00 |
I rzecz rownego traktowania f
Zorgamzowame webinariéw dotyczacych ‘ .
” 3 J dyskryminacji , 10 000,00
' 4  Organizacja konferencji na rzecz rownego traktowania 34 500,00
| 5 Koszty posrednie 65 940,00 |
 Razem 329 700,00
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W dniu 15 stycznia 2025 r. zostala zawarta z Wojewodzkim Urzgedem Pracy
w Lodzi umowa o dofinansowanie projektu pn. ,Profesjonalne Stuzby Zatrudnienia”
w ramach Dziatania FELD.07.04 ,,Kadry PSZ”. Projekt zaktada wsparcie dla 33 pracownikéw
Powiatowego Urzedu Pracy w Zgierzu umozliwiajac im rozpoczgcie studiow podyplomowych
oraz wzigcie udzialu w szkoleniach. Catkowita warto$¢ projektu wynosi 85 652,50 zl, a okres
realizacji to 01.01.2025 1. - 31.12.2026 1.

W dniu 27 maja 2025 r. PUP w Zgierzu podpisal umowg o dofinansowanie projektu
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla L.odzkiego 2021-2027 — ,,STOP
BARIEROM! ROWNI W PRACY” w ramach Dzialania FELD.07.05 ,Integracja
i spoleczenstwo obywatelskie”. Projekt skierowany jest do 48 pracownikéw tut. Urzedu, ktoérzy
rozpoczng szkolenia w zakresie niedyskryminacji i zarzadzania réznorodnoscig. Ponadto
zaplanowana jest kampania spoleczna i dzialania na rzecz réwnego traktowania, ktére
realizowane bedg przez caly okres trwania projektu. Na zakonczenie przewidziana
jest konferencja podsumowujgca caly projekt. Catkowita warto§¢ projektu ~wynosi
329 700,00 z1, a okres realizacji to 01.06.2025 r. - 30.09.2026

Mimo, iz Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu dysponuje kwota bagatela prawie 20 min
zlotych, wciaz nie jest w stanie zaspokoié potrzeb jego beneficjentéw. Tym bardziej, iz z dniem
1 czerwca 2025 r. weszly w Zycie ustawy kompleksowo zmieniajgce przepisy dotyczace
bezrobotnych, pracodawcoéw, urzedéw pracy, cudzoziemcdé4w. Nowa ustawa z dnia 20 marca
2025 r. o rynku pracy i shuzbach zatrudnienia (Dz.U. 2025 poz. 620) zastapita dotychczasowsg
ustaw¢ o promocji zatrudnienia i instytucjach runku pracy z 2004 r., rownoczes$nie zacze¢ta
obowigzywac ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnos$ci powierzania pracy
cudzoziemcom (Dz.U. 2025 poz. 621), regulujaca zatrudnianie obcokrajowcéw w Polsce.
Glownym celem tych reform jest zwigkszenie aktywno$ci zawodowej, informatyzacja ustug,
szerszy dostep do form wsparcia dla nowych grup (rolnikéw, oséb biernych zawodowo,
senioréw), a takze nowe narz¢dzia aktywizujace 1 wigksze wsparcie dla pracujgcych.

Najwazniejsze zmiany na rynku pracy to:

» Koniec rejonizacji w zwigzku z rejestracjg. Zniesiono obowigzek rejestrowania si¢ w
urzedzie pracy wiasciwym dla miejsca stalego lub czasowego zameldowania. Powigzano
rejestracje z miejscem zamieszkania bezrobotnego.

» Indywidualny Plan Dziatania (IPD) tworzony jest obowigzkowo dla 0séb bezrobotnych
ktoérzy sg zarejestrowani tacznie przez okres ponad 90 dni w okresie ostatnich 180 dni
oraz dla bezrobotnych lub poszukujgcych pracy, bedacych osobami do 30. roku zycia.
Jednoczeé$nie dla oséb objetych IPD zwigkszono intensywno$¢ pomocy. Pracownik
urzedu pracy musi teraz kontaktowac si¢ z bezrobotnym realizujagcym IPD co najmniej
raz na 30 dni (dotychczas raz na 60 dni). Natomiast pozostali bezrobotni zobowigzani sg
kontaktowa¢ si¢ z Urzgdem minimum raz na 90 dni.

» Ograniczono okres pozostawania w rejestrze bezrobotnych do 3 lat, po tym czasie nastapi
automatyczne wyrejestrowanie bezrobotnego.

» Wyzszy i jednolity zasitek dla bezrobotnych. Zlikwidowano obnizong stawke 80% dla
0s6b o krétkim stazu pracy.

» Priorytetowa pomoc wybranym grupom: bezrobotni posiadajagcy Kart¢ Duzej Rodziny,
bezrobotni powyzej 50. roku zycia, bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych, bezrobotni
niepeinosprawni, diugotrwale bezrobotni, bezrobotni i poszukujacy pracy bedacy
osobami do 30. roku zycia, bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko

zostali objeci priorytetowym dostgpem do form pomocy przewidzianych w ustawie.
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> Publiczna baza ofert ePraca (rzadowy portal pracy) ma gromadzié ogloszenia, takze
z sektora prywatnego.
» Urzedy pracy maja tez dociera¢ do osob biernych zawodowo, ktére nie rejestrujg sie

same.

Reforma wprowadzita wiele nowych narzedzi i1 programéw aktywizujgcych,
adresowanych do réznych grup na rynku pracy:

» “Staz Plus” ma nie tylko umozliwia¢ zdobycie do$wiadczenia u pracodawcy, ale
réwniez uzyskanie konkretnych kwalifikacji zawodowych potwierdzonych egzaminem
zawodowym lub egzaminem czeladniczym przez uprawniong instytucje. Nowoééiq jest
premia dla stazysty (dodatek do stypendium stazowego) po uzyskaniu pozytywnego
wyniku z ww. egzaminéw oraz premia finansowa dla pracodawcy przyjmujgcego
stazyste.

» Bon na ksztalcenie ustawiczne ma gwarantowaé sfinansowanie wybranego kursu lub
szkolenia zgodnie z potrzebami bezrobotnego.

» Pozyczka edukacyjna to nowa forma wsparcia — niskooprocentowana pozyczka do
wysokosci 400% przecigtnego wynagrodzenia na sfinansowanie edukacji lub kursu
zawodowego.

» Bon na zasiedlenie bez limitu wieku, na pokrycie kosztow przeprowadzki i osiedlenia
si¢ w nowym miejscu, w zwigzku ze znalezieniem pracy poza miejscem
dotychczasowego zamieszkania (co najmniej 80 km dalej lub 3 godziny dojazdu).

> Pakiet aktywizacyjny, dajacy mozliwo$¢ elastycznego tgczenia réznych form pomocy.

Rownolegle z reformg rynku pracy, 1 czerwca 2025 r. weszla w zycie nowa ustawa
regulujaca powierzanie pracy cudzoziemcom. W intencji Ustawodawcy jest to odpowiedz
na dynamiczny wzrost zatrudnienia obcokrajowcow w Polsce i potrzeba uszczelnienia systemu.
Gléwne zmiany maja na celu:

» zlikwidowanie fikcyjnych ,,agencji” dla cudzoziemcéw,
ograniczenie outsourcingu pracownikéw zagranicznych,
surowsze wymogi dla agencji zatrudnienia,

zniesienie ,testu rynku pracy”,

Y V V V¥V

ochrong przed nieuczciwg konkurencjg i naduzyciami.

W praktyce oznacza to pelng informatyzacje, konieczno$¢ sktadania pism za pomocg
systemu teleinformatycznego-online przez portal praca.gov. Przed powierzeniem pracy
cudzoziemcowi pracodawca bgdzie musiat przesta¢ do PUP umowe zawartg z cudzoziemcem
w jezyku polskim. Istnieje konieczno$¢ powiadomienia o podjeciu pracy w ciggu 7 dni oraz o
niepodjeciu pracy w ciggu 14 dni od dnia rozpoczgcia pracy okre§lonego we wpisie do
ewidencji. W przypadku zatrudnienia cudzoziemca w zawodzie regulowanym pracodawca ma
obowigzek przesta¢ do sprawy dokumenty potwierdzajace spelnienie warunkow i kwalifikacji.

Wszystkie te zmiany, najwigksze od 20 lat wigzaty si¢ z ogromnym wyzwaniem dla
naszej instytucji, zwigzanym m.in. z konieczno$ciag opracowania nowych drukow,
regulaminéw, czy zasad obstugi klienta. Wymagalo to ogromnego wysitku, zwlaszcza, ze
jednoczesnie z wdrazaniem tych rewolucyjnych zmian prowadzona byla nieprzerwanie
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aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz udzielane bylo wsparcie
finansowe i pomoc pracodawcom poszukujagcym pracownikoéw.

Z dniem 7 stycznia br. rozpoczeliémy cykliczne nabory na formy wsparcia oferowane
przez Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu, ktére cieszyly si¢ ogromnym zainteresowaniem.
Informacja na temat oglaszanych naboréw znalazta sig profilu urz¢du na Facebook’u, na stronie
internetowej urzedu, a takze na wielu innych stronach internetowych instytucji publicznych,
np. na stronie Urzedu Gminy Zgierz.

Mimo zmian, jakie zachodzily na rynku pracy, na biezaco obradowaty komisje opiniujgce
wnioski. Pozwolito to na efektywne i racjonalne wydatkowanie §rodkéw finansowych.

Nieprzerwanie oferowana byta pomoc obywatelom Ukrainy, zaréwno zarejestrowanym
w Urzedzie Pracy, jak i nieposiadajgcym statusu osoby bezrobotnej. W Punkcie Kontaktowo-
Informacyjnym wszystkie osoby zainteresowane pomoca mogly otrzymaé kompleksowg
informacje¢ o formach wsparcia proponowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu, jak
réwniez inne placowki/instytucje z terenu powiatu zgierskiego.

Ponadto prowadzona byla realizacja zadan zwiazanych z zatrudnianiem cudzoziemcéw.
Do konca sierpnia biezacego roku wplyneto 1350 o§wiadczen o powierzeniu wykonywania
pracy cudzoziemcowi. Ztozonych zostalo 130 wnioskéw o wydanie zezwolenia na pracg
sezonowa. Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu otrzymat za poSrednictwem portalu praca.gov.pl
4816 powiadomien od pracodawcéw o zatrudnieniu obywateli Ukrainy na postawie ustawy
z dn. 12 marca 2022r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa (art. 22 ust.1).

Dziatalno§¢ Powiatowego Urzedu Pracy w Zgierzu widoczna jest réwniez poza jego
murami. Przedstawiciele urzedu aktywnie uczestniczyli w waznych wydarzeniach w regionie.
Z udzialem Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Zgierzu Pani Marty Pietrak-
Kedzierawskiej, w Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Lodzi odbyto si¢ spotkanie Dyrektorow
Powiatowych Urzedow Pracy Wojewoédztwa Eodzkiego z Dyrekcja Izby Administracii
Skarbowej w Lodzi. Poruszono kwestie dotyczace rozliczen podatku VAT przez beneficjentéw
korzystajacych z pomocy urzgdéw pracy w postaci refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy oraz jednorazowych S$rodkéw na podjecie dziatalno$ci
gospodarczej, od zakupionych w ramach przyznanej pomocy towaréw i ustug. W trakcie
spotkania Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Zgierzu ponownie zostala wybrana
Przewodniczaca Konwentu Dyrektoréw PUP Wojewo6dztwa £.6dzkiego.

Nie zabraklo nas réwniez na obchodach Dni Zgierza. Dla mieszkancéow
przygotowali$émy informacje nt. zmian w ustawie o rynku pracy i shuzbach zatrudnienia,
aktualne oferty pracy i jak zawsze atrakcyjne upominki.

Tradycyjnie byliSmy jednym 2z wystawcow podczas Powiatowych Dozynek
w Gminnym Centrum Kultury, Sportu, Turystyki i Rekreacji w Dzierzaznej. Nasze stoisko,
standardowo bylo oblegane, gadzety i ulotki informacyjne wzbudzaly duze zainteresowanie.
Odwiedzili nas nie tylko okoliczni mieszkancy, ale takze przedstawiciele wiadz
samorzagdowych ze Starostg Zgierskim Panig Iwong Dgbek na czele. Byla to okazja do
przedstawienia regulacji prawnych i form wsparcia wprowadzonych nowg ustawg.

Dnia 24 czerwca 2025 roku Dyrektor Marta Pietrak- Kedzierawska reprezentujgca
Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu oraz Prezes Patryk Matusiak reprezentujacy Izbe
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Przedsigbiorcow i Pracodawcoéw Centralnej Polski podpisali Porozumienie o Wspolpracy.
W ramach Porozumienia prowadzone be¢da wspélne dzialania wspierajgce lokalng
przedsigbiorczo$¢ oraz realizowane inicjatywy o charakterze informacyjnym, edukacyjnym,
promocyjnym i integracyjnym na rzecz lokalnego rozwoju gospodarczego. Wspétpraca bedzie
opiera¢ si¢ na zasadzie partnerstwa, dobrowolnosci oraz wzajemnego wsparcia.

W zwiazku z przestang informacja o likwidacji zakiadu produkcyjnego TEXTON S.A.
i prowadzonymi zwolnieniami grupowymi, od dnia 30.05.2025 r. - w dniu 13.06.2025 r.
w siedzibie ww. firmy w Zgierzu odbylo si¢ spotkanie przedstawicieli PUP w Zgierzu
z pracownikami firmy TEXTON. Szczegélowo zostaly oméwione m.in.: warunki zwigzane
z zakonczeniem zatrudnienia i potencjalng rejestracja w urz¢dzie, przyznawania §wiadczen
z tytulu bezrobocia oraz $wiadczen po utracie statusu osoby bezrobotnej w przypadku
samodzielnego znalezienia pracy, zasady i warunki dla oséb speiniajacych kryteria ustawy
o $wiadczeniach przedemerytalnych. Przedstawiciele urzedu pracy odpowiadali na pytania
zadawane przez uczestnikow spotkania omawiajac najwazniejsze aspekty - od rejestracji
w urzgdzie, az po mozliwos$¢ skorzystania z form pomocy, w tym podnoszenia kwalifikacji
zawodowych.

Aktualnie przygotowujemy si¢ do organizacji najwigkszego w tym roku wydarzenia —
X Jubileuszowych Targéw Pracy Powiatu Zgierskiego. Pragniemy podkresli¢ range tego
waznego jubileuszu i zorganizowac to przedsigwzigcie na duzg skalg, zaprezentowaé bogatg
ofert¢ oraz zaprosi¢ jak najwigksza liczbe¢ wystawcéw. Chcemy, aby w tym roku do grona
obecnych na Targach dofgczyly mniejsze przedsigbiorstwa, instytucje publiczne, organizacje
pozarzadowe, stowarzyszenia, fundacje, réznego rodzaju organizacje spoleczne wspierajace
rozwoj lokalnej przedsigbiorczosci.

Signed by / Z upowaznienia Starosty
Podpisano przez:

Marta Matgorzata Marta Pietrak — Kedzierawska
Pietrak-Kedzierawska Dyrekt or

Date / Data: 2025- Powiatowego Urze¢du Pracy
09-11 15:35 w Zgierzu

Signed by /
Podpisano przez:

Marta Gardeta
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