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INFORMACJA NT. SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ 1 OPIEKI NAD RODZINA

Piecza zastgpcza to tymczasowa forma opieki nad dzie¢mi, ktére nie moga by¢
wychowywane przez rodzicow biologicznych. Zapewnia dziecku bezpieczne i wspierajace
srodowisko, umozliwiajgc mu rozw6j i w miar¢ mozliwosci powrdt do rodziny. Piecza zastgpcza
jest sprawowana w formie rodzinnej (rodziny zastgpcze, rodzinne domy dziecka)
lub instytucjonalnej (placéwki opiekunczo-wychowawcze).

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie organizuje piecze zastgpcza, ktora jest zadaniem powiatu.
PCPR dziala jako organizator rodzinnej pieczy zastgpczej, prowadzac nabor kandydatoéw, szkolenia
i wsparcie dla rodzin zastgpczych. Zadaniem PCPR jest rowniez wspolpraca z sgdem 1 innymi
instytucjami w celu zapewnienia dziecku opieki i wychowania, gdy rodzice biologiczni nie moga
si¢ tym zajac.

Piecza zastgpcza zapewnia:

1) prace z rodzing umozliwiajacg powr6t dziecka do rodziny, lub gdy jest to niemozliwe - dazenie
do przysposobienia dziecka, a w przypadku braku mozliwosci przysposobienia dziecka - opieke

i wychowanie w §rodowisku zastgpczym,;

2) przygotowanie dziecka do:

a) godnego, samodzielnego 1 odpowiedzialnego zycia,

b) pokonywania trudnosci zyciowych zgodnie z zasadami etyki,

¢) nawigzywania i podtrzymywania bliskich, osobistych i spotecznie akceptowanych kontaktow

z rodzing i rowiesnikami, w celu tagodzenia skutkéw doswiadczania straty i separacji oraz
zdobywania umiej¢tnosci spotecznych;

3) zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dzieci, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb bytowych,
zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno-rekreacyjnych.

Umieszczenie dziecka w pieczy zastgpcze)j nast¢puje glownie na podstawie orzeczenia sadu.
W przypadku pilnej konieczno$ci, na wniosek lub za zgoda rodzicow dziecka, mozliwe jest
umieszczenie dziecka w rodzinnej pieczy zastgpczej na podstawie umowy zawartej migdzy rodzing
zastgpczg lub prowadzacym rodzinny dom dziecka, a starosta wlasciwym ze wzgledu na miejsce
zamieszkania tej rodziny lub miejsce prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

Szczeg6lnym przypadkiem zabezpieczenia dziecka jest skorzystanie przez pracownika socjalnego
zatrudnionego w MOPS z art. 12a z ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy
domowej. Artykul 12a stosowany jest w przypadku zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka
w zwigzku z przemoca domowg. Pracownik socjalny podejmuje wspdlnie z funkcjonariuszem
policji, a takze z lekarzem, ratownikiem medycznym lub pielggniarkg decyzj¢ o zabezpieczeniu
dziecka u innej niezamieszkujacej wspdlnie osoby najblizszej, w rodzinie zastgpczej, rodzinnym
domu dziecka lub instytucjonalnej pieczy zastgpczej. Przed podjgciem decyzji, o zabezpieczeniu
dziecka pracownik socjalny w uzgodnieniu z funkcjonariuszem policji, a takze lekarzem,
ratownikiem medycznym lub pielggniarka dokonuje oceny ryzyka zagrozenia dla zycia lub zdrowia
dziecka w kwestionariuszu szacowania ryzyka zagrozenia dla zycia lub zdrowia dziecka.

Miejski Osrodek Pomocy Spofecznej ponosi koszty zwigzane z pobytem dzieci w pieczy
zastgpczej. Zgodnie z art. 191 ust. 9 i ust. 10 ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy
zastgpcze] w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zast¢gpczej, albo w rodzinnym domu
dziecka, w placowce opickunczo — wychowawczej, regionalnej placowce opickunczo -
terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym — gmina wlasciwa ze wzgledu



na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastgpcze)
ponosi wydatki w wysokosci:
*10% wydatkow na opieke 1 wychowanie dziecka -~ w pierwszym roku pobytu
dziecka w pieczy zastepczej,

*30% - w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastgpczej,

*50% - w trzecim roku 1 nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej.

W 2024 r. gmina pokrywata 10%, 30% 1 50% kosztéw za pobyt w pieczy zastgpczej

dla 127 dzieci, w tym: 40 dzieci w placowkach opiekunczo-wychowawczych, 87 dzieci
w rodzinach zastgpczych. Utrzymanie dzieci w placowkach opiekunczo — wychowawczych
w 2024r. to koszt 1 307 823,88 zt., natomiast utrzymanie dzieci w rodzinach zastepczych w 2024r.
Wyniosto 521 145,61 zl. Lacznie wydatki na pieczg zastgpcza stanowily kwote 1 828 969,49 zi.
W poréwnaniu do 2023 roku wydatki na pieczg zastepcza wzrosty o 333 044,39 z1.
Wydatki na piecz¢ zastgpcza sukcesywnie wzrastaja. Fakt ten wynika z dlugotrwalego
przebywania dzieci w pieczy zastgpczej, co wiaze si¢ ze wzrostem procentowego udzialu gminy
za pobyt dzieci w pieczy zastgpczej, a takze wzrastajacej liczby dzieci w niej umieszczonych
oraz wzrostem $redniego miesigcznego kosztu utrzymania dziecka w danej placowce.

Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i ich
wychowaniu to system zaplanowanych dzialan, ktére majg pomoéc przywroci¢ takim rodzinom
zdolnosci do pelnienia funkcji opiekunczo-wychowawczych.

Dzialania te wspomagaja rodzicéw, majacych problemy w wypetnianiu obowigzkéw rodzicielskich,
w taki sposob, aby zapobiec doprowadzeniu do sytuacji, w ktorej dziecko, ze wzgledu na jego
dobro, zostaloby umieszczone w opiece zastgpczej. Praca z rodzina nie spoczywa wylacznie na
pracowniku socjalnym. Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w 2012 r.
wprowadzila zawod asystenta rodziny.

Zadaniem asystenta rodziny, jest wspolpraca z rodzinami zagrozonymi odebraniem dzieci oraz
praca na rzecz ich powrotu. Wspdlpraca z asystentem odbywa si¢ za zgoda rodziny. a picrwszy
kontakt z rodzing nastgpuje w obecnosci pracownika socjalnego. Podczas spotkania asystent zbiera
jak najwiecej informacji 0 rodzinie, dzieciach, 1 0 wystepujacych

w rodzinie problemach oraz ich oczekiwaniach. Wspolnie z rodzing okresla sposéb wyjscia
z trudnej sytuacji zyciowej, ustala mocne strony rodziny, okresla rodzaj 1 kolejnos$¢ podejmowanych
dzialan. Ostatecznie na zmiang i sukces pracuje sama rodzina, natomiast asystent w pierwszej
kolejnosci wspiera rodzing w rozwigzywaniu podstawowych probleméw zyciowych. Glowne
obowiazki 1 zadania zaczynajg si¢ juz na etapie profilaktyki, jego rola jest calo$ciowe wspieranie
rodzin wychowujacych dzieci, zagrozonych réznymi dysfunkcjami.

Asystent rodziny peli kluczowa rol¢ w niesieniu pomocy rodzinom dysfunkcyjnym w
rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych, socjalnych, niezaradno$ci zyciowej a takze w
prowadzeniu gospodarstwa domowego, planowaniu wydatkow i innych obowigzkach rodzicielskich
(np. kontakty ze szkola, instytucjami). Asystent ulatwia rodzicom wypeinianie rdl spotecznych, aby
doprowadzi¢ do osiagnigcia podstawowej stabilizacji zyciowej 1 nie dopusci¢ do umieszczania
dzieci poza rodzing w placoéwkach lub rodzinach zastgpczych. Dzieci znajdujace si¢ w pieczy
zastgpcezej podlegaja wnikliwej obserwacji, ktorej finalnym efektem ma by¢ jak najszybszy powr6t
do rodziny.



Obecnie Os$rodek Pomocy Spolecznej zatrudnia 5 asystentow rodziny. Liczba rodzin,
z ktorymi jeden asystent rodziny moze w tym samym czasie prowadzi¢ pracg, jest uzalezniona
od stopnia trudno$ci wykonywanych zadan, jednak nie moze przekroczy¢ 15.
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